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آشنایی با مفاهیم و مهارتهای مدیریت و رهبری در حوزه پرستاری سلامت جامعه به گونه ای که در عمل قادر به اداره موثر هدف کلی درس: 

 سازمان های مختلف موجود در نظام سلامت باشند.

 

 اهداف اختصاصی:

 در پایان این درس از فراگیر انتظار می رود:

 دهد. مفهوم سازمان و مدیریت را شرح -1

 نظریه های نوین مدیریت در پرستاری سلامت جامعه را تشریح و آنها را مقایسه کند. -2

 نظریه های نوین رهبری در پرستاری سلامت جامعه را شرح دهد. -3

 های رفتار سازمانی و مفاهیم آنها را بیان نماید. هنظری -4

 اصول سیاست گذاری و برنامه ریزی در نظام سلامت را توضیح د هد. -5

 تمرکز و تمرکززدایی در پرستاری سلامت جامعه را تفسیر نماید. مفهوم -6

 فرآیند تصمیم گیری و مشکل گشایی را شرح دهد. -7

 توضیح دهد. نظریه های نوین انگیزش را -8

 اصول ارتباطات در پرستاری سلامت جامعه را بیان نماید. -9

 مدیریت بحران و بلایای طبیعی را تشریح نماید.  -10

 و ارزشیابی در پرستاری سلامت جامعه را توضیح دهد.مفاهیم کنترل، نظارت   -11

 سیستم اطلاعات مدیریت و مدیریت اطلاعات بهداشتی را شرح دهد. -12

 مدیریت استراتژیک و مدیریت کیفیت جامع در پرستاری سلامت جامعه را توضیح دهد. -13

 مدیریت بیماریهای مزمن را شرح دهد.  -14

 مفاهیم مدیریت کیفیت در خدمات مراقبت سلامت جامعه، مدیریت مراقبت و مدیریت مراقبت جامعه را شرح و مقایسه نماید.  -15

 

  1403-1404نیمسال اول تحصیلی                      مدیریت و رهبری در پرستاری سلامت جامعه عنوان درس: 

                                                 یش نیاز: نداردپ                                 ساعت نظری    17واحد     معادل        1   -واحد:  نظری تعداد و   نوع

 ت و فن پرستارییبا  گروه مدیر گروه پرستاری سلامت  جامعه  :ارایه  دهنده     

 نفر  4   :تعداد    کارشناسی ارشد ناپیوسته پرستاری سلامت جامعه سوم گروه هدف: دانشجویان ترم

عضو هیات علمی     استادیار  خانم دکتر فرشته  نجفی  :درس مسئول 

https://isid.research.ac.ir/Fereshteh_Najafi 
 فرشته  نجفی     دکتر  -قلجه مهناز   دکتر   : اساتید

 112کلاس ارشد پرستاری    :محل تشکیل کلاس    
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 مدرس محتوا جلسه

 تعریف سازمان و مدیریت 1
 نظریه های نوین مدیریت در پرستاری سلامت جامعه

 قلجهدکتر 

 قلجهدکتر  نظریه های نوین رهبری در پرستاری سلامت جامعه 2

 قلجهدکتر  نظریه های رفتار سازمانی 3

 فرآیند تصمیم گیری و مشکل گشایی 4
 نظریه های نوین انگیزش

 قلجه دکتر

 سیاست گذاری و برنامه ریزی در نظام سلامت 5
 تمرکز و تمرکز زدایی در پرستاری سلامت جامعه

 دکتر نجفی

 ارتباطات در پرستاری سلامت جامعه 6
و بلایای طبیعی مدیریت بحران  

 دکتر نجفی

 دکتر نجفی کنترل، نظارت و ارزشیابی در پرستاری سلامت جامعه 7

  /مدیریت استراتژیک /سیستم اطلاعات مدیریت و مدیریت اطلاعات بهداشتی 8
فیت در خدمات مدیریت بیماریهای مزمن/ مدیریت کی /مدیریت کیفیت جامع در پرستاری سلامت جامعه

جامعه، مدیریت مراقبت و مدیریت مراقبت جامعهمراقبت سلامت   

 دکتر نجفی

 سخنرانی، بحث گروهی و به شیوه ی تعاملی روش تدریس:-

 روش ارزشیابی:

درصد نمره 10حضور و مشارکت فعال در کلاس    -              

 نمره ددرص 20  مت جامعهمباحث مدیریت در پرستاری سلاارائه مقاله در خصوص یکی از  -             

    درصد نمره 70  آزمون پایانی -             

 نابع اصلی درس: م-

. ترجمه: راحله ثابت سروستانی، فاطمه پاشایی ثابت ، کیان نوروزی تبریزی. انتشارات: جامعه نگر، تهران، رهبری و مدیریت در بخشتوماس جنی. -
 آخرین چاپ.

: نظریه ها، فرآیندها و اقدامات. ترجمه: محمد ذوالعدل و مروت گیوی. تهران، انتشارات: در پرستاریپاترونیس جونز ربکا. مدیریت و رهبری -
 ترجمک، آخرین چاپ.

گر، آخرین سولیوان  الینور جی، گارلند گیل. مدیریت و رهبری عملی در پرستاری سالیوان. ترجمه: عزیز اله اربابی سرجو. تهران، انتشارات: جامعه ن -
 چاپ.
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